
Regular Board of Directors Meeting

Thursday, Dec. 17, 2020, 4:00 p.m.
McGill Fellowship Hall, 3025 Fir St., San Diego, CA 92102

Due to COVID19 restrictions, individual members and public may join in person following health guidelines or via
teleconference via Google Meet: https://meet.google.com/mga-zfbk-owx

For Board Documents: https://drive.google.com/drive/folders/1xCkSHKcBfWHtZ3jT3o977C__CG9kBh8O?usp=sharing
Recording: https://drive.google.com/file/d/1FYgZI6tdQjBVnKrT4e58KG0IPibMQm6q/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1cDbIfQS8eFLhIgNF2NuiCRco6Ba83N9o/view?usp=sharing

AGENDA

1. Call to Order, Roll Call, Establishment of Quorum

2. Welcome /Pledge of Allegiance

3. Public Comments - Opportunity for Public Comments Regarding Agenda Items and Items not on the public Agenda (Gov.Code
54954.3). Public may provide public comment by either attending the meeting at McGill’s Conference Room and following
health guidelines (wear mouthpiece and stay 6 ft from other attendee health guidelines) or send public comment to
nsandoval@mcgillschoolofsuccess.org by 3 p.m. Dec. 17, 2020 to be shared with the board during the meeting.

4. Consent Calendar (ACTION)
Note: Consent agenda items are generally routine items of business. The Board will designate those items to be approved
as a whole, unless a McGill Board Member or member of the public requests consideration of an item on an individual
basis. The Board will review and act on the remaining items of business:

A. Approval of Board Meeting Minutes Nov. 19, 2020
B. McGill Classified Pay Scale
C. Extending contracts (expiring Dec. 31, 2020) for counselor, Reading Teacher, and Parent Liaison

(Utilizing Loss of Learning and Extended Day Program funds)
D. Hiring of New Instructional Aide (Utilizing Funds of Extended Day Program)

5. Financials (CSMC, Roland)
A. November Financials (Informational)

6. Principal’s Report
A. Report Cards
B. Reopening Plan postponed

7. Adjourn to Closed Session -

A. Employee Bonus (Employee 638877S)
B. Benefits Claim (Former Employee 678130P6)
C. Personnel Item

8. Resume to Open Session and report on any action taken

9. President’s Items
A. Last Words

10. Roundtable

11. Adjournment - Next Board Meeting: January 21, 2021 4 p.m.

https://drive.google.com/file/d/1FYgZI6tdQjBVnKrT4e58KG0IPibMQm6q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cDbIfQS8eFLhIgNF2NuiCRco6Ba83N9o/view?usp=sharing


Reunión regular de la Junta Directiva

Jueves, 17 de diciembre de 2020, 4:00 pm
McGill Fellowship Hall, 3025 Fir St., San Diego, CA 92102

Debido a las restricciones de COVID19, los miembros individuales y el público pueden unirse en persona siguiendo las
pautas de salud o por teleconferencia a través de Google Meet: https://meet.google.com/mga-zfbk-owx Para

Documentos de la junta: https://drive.google.com/drive/folders/1xCkSHKcBfWHtZ3jT3o977C__CG9kBh8O?usp=sharing
Grabación: https://drive.google.com/file/d/1FYgZI6tdQjBVnKrT4e58KG0IPibMQm6q/view?usp=sharing

AGENDA

1. Llamada al orden, llamada de lista, establecimiento de quórum

2. Bienvenida / juramento a la lealtad

3. Comentarios públicos - Oportunidad para comentarios públicos sobre los elementos de la agenda y temas que no están en la
agenda pública (Código de gobierno 54954.3). El público puede proporcionar comentarios públicos ya sea asistiendo a la
reunión en el McGill's Fellowship Hall y siguiendo los reglamentos de salud (use careta y mantenerse a 6 pies de distancia
de los asistentes) o envíe comentarios a correo electrónico antes de las 3pm del 17 de diciembre de 2020 a
nsandoval@mcgillschoolofsuccess.org compartirse con la junta

4. Calendario de consentimiento (ACCIÓN)
Nota: Los puntos de la agenda de consentimiento son generalmente asuntos de rutina. La Junta designará esos elementos
para ser aprobados en su totalidad, a menos que un miembro de la Junta de McGill o un miembro del público solicite la
consideración de un elemento de forma individual. La Junta revisará y actuará sobre los asuntos restantes:

A. Aprobación de las actas de la reunión de la Junta 19 de noviembre de 2020
B. Tabla de salario del personal clasificado de McGill

C. Extensión de contratos (expiración 31 de dic 2020) para consejero, maestra de lectura, y enlace de
padres (Utilizando fondos de Loss of Learning y programa después de escuela)

D. Contratación de nuevo asistente de clase (Utilizando fondos del programa después de escuela)

5. Financials (CSMC, Roland)
A. Finanzas de noviembre (información)

6. Informe de la directora
A. Notas de Calificaciones
B. Plan de reabrir pospuesto

7. Sesión Cerrada -

A. Bono de empleado (Empleado 638877S)
B. Petición de beneficios (Empleado Previo 678130P6)
C. Tema de Personal

8. Reanudar la sesión abierta e informar sobre cualquier acción tomada

9. Artículos del presidente
A. Últimas Palabras

10. Mesa Redonda

11. Aplazamiento de la- Próxima reunión de la junta: 21 de enero de 2021 4 pm

https://drive.google.com/file/d/1FYgZI6tdQjBVnKrT4e58KG0IPibMQm6q/view?usp=sharing

